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Con fundamento en los articulos 8 y g de los Lineamientos para Regula:elﬁmgo & g@s& Dl‘étammacron
de Estructuras Organicas y Organigramas de las Dependencias, Organos: Ad,ﬁﬂm,sﬁéﬁvos Descentrallzados ¥
Entidades de la Administracién PUblica Estatal, por este medio hago de su conocimiento que los requisitos para
la revisién y dictaminacion de la estructura orgénica y organigramas de esta Comisién con corte a la presente
fecha, se han registrade de nuevo en el Sistema de Estructuras Orgénicas, con ¢! ID 103, para su analisis y
dictaminacién, con las correcciones solicitadas mediante oficio No. SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP[180322-
oo2/lll/2022:

ANEXO 1 Organigrama Estructural Propuesto. LANZES oy
ANEXO 2 Organigrama Estructural Propuesta con nombres y niveles.
ANEXO 3 Cuadro comparativo estructura actual/propuesta. 4
ANEXO 4 Plantilla de Personal actual y propuesta.

ANEXO 5 Organigrama Ocupacional propuesto hasta jefatura de oficina.
ANEXO 6 Organigrama Funcional propuesta hasta jefatura de oficina.
ANEXQ 7 Estructura Orgénica propuesta.

ANEXO 8 Justificaciones Técnicas hasta nivel de Jefatura de Departamento. 5UBE
ANEXO g Matriz de Indicadores por Resultados (MIR) alineado al Plan Estatal de Desarrollo
ANEXO 10 Formato de Impacto Presupuestal que conlleva los cambios en la estruct
ANEXO 11 Comparativo de la Proyeccion de Capitulo 2000

Asimismo, se menciona el compromisc de la actualizacidn del Tabulador Oficial del Comité de

Remuneraciones para el presente ejercicio, en el cual se especificaran los puestos observados, siendo los
siguientes:

Subgerente Administrativo
Subgerente Comercial
Subgerente Técnico
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Oficic No. CAPA-DG-CAF-DRH/o194/2022.
Asunto: Modificacion de Estructuras Organicas.
Chetumal, Quintana Roo, a 13 de abril de 2022.
“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral
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De la misma manera se hace mencién que derivado al acuerdo mediante el cual se regula la expedicién del
Manual para el Otorgamiento de Remuneraciones y Procedimientos para la Administracién de los Recursos
Humanos de las Dependencias, Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Pdblica Estatal, de fecha 21 octubre 2013, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Rog,
Relativo a la Seccién Tercera “Del otorgamiento de Remuneraciones econdmicas, Apoyos y Estimulos”, punto
3.35 del inicio del procedimiento para la jubilacién, se le conceders a los trabajadores de base el nivel 5120 en
su Ultimo afio de servicio, por lo que en la plantilla se presentan casos en los cuales el puesto y nivel no coincide
con el tabulador, para lo cual solicitamos tenga la consideracién al respecto.

De lo anterior se hace entrega de un ejemplar impreso con firmas, y otro en formato digital, de acuerdo a fas
instrucciones.

Sin otro asunto en particular, me es grato hacer propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT

C.e.p.-Ing. José Abelardo Sosa Moreno. - Subdirector General de la CAPA

C.c.p.- Lic. Angel Servando Canto Aké. - Subsecretario de Politica Hacendaria y Control Presupuestal de la SEFIPLAN
C.c.p.- Lic. Erika Dalila Vazquez Calderén. — Encargada de la Subsecretaria de Recursos Humanos de |a SEEIPLAN
C.c.p-- Lic. Susana Ortiz Gonzdlez. — Coordinadora General de Normatividad y Regulacién de la SECOES

C.c.p.- Ing. Margarita Sala Hudal 0. — Directora de Control Presupuestal de los Servicios Personales de la SEFIPLAN
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